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Робоча Група Мережі ГД
Проект мандату функціювання РГ
Опис та Мета
Робоча Група Мережі Глобального Договору (РГ) є структурою, створеною членами Мережі ГД в межах Мережі. Її головною метою є підтримка досягнення місії Мережі та цілей, РГ зосереджуватиме свою увагу на конкретних проблемах корпоративної соціальної відповідальності та стимулювати колективні дії членів. Робоча група створюватиметься посекторально або ж відповідно сфер Глобального Договору. 
Членами РГ у специфічному секторі будуть підписанти ГД, які представляють даний економічний сектор, об’єднуючи зусилля для покращення КСВ у даному секторі. Інші підписанти ГД, які не представляють даний сектор, але зацікавлені в його роботі, також можуть бути членами РГ. Члени РГ з фокусом на якійсь сфері ГД будуть підписанти ГД, зацікавлені у просуванні принципів ГД в одній із сфер: права людини, трудові відносини, навколишнє середовище та боротьба з корупцією. 
Представники інших бізнес, урядових та громадських організацій можуть брати участь як спостерігачі на постійній основі чи в конкретних ситуацій, якщо вище згадане буде вважатись необхідним членами РГ.
Функції та діяльність
Діяльність РГ ГД повинні відповідати Стратегії та Робочому Плану Мережі.
Робоча группа створюється:
1. Координувати, планувати та управляти спільними діями з конкретних проблем в межах фокусу РГ;
2. Інінціювати, розвивати та реалізовувати партнерські проекти у фокусі РГ; 
3. Координувати комунікацію зі стейкхолдерами, включаючи інших членів ГД, громадянського суспільства та влади для забезпечення багатостороннього підходу в роботі РГ;
4. Підвищувати суспільну обізнаність, проводити заходи з адвокації та просування проблем/и всередині мережі та поза її межами;
5. Забезпечувати підтримку та доповнювати зусилля інших РГ Мережі ГД для досягнення ефекту синергії.

Членство та головування
Утворення робочої групи буде ініційовано окремими членами ГД або ж Організаційним Комітетом. Сектори/ теми РГ будуть обговорюватись та погоджуватись членами мережі ГД. Підписанти ГД можуть бути членами більше ніж однієї РГ. 

· РГ складатиметься з мінімум п’яти членів ГД, які виявлять бажання поділитись своїм професійним досвідом та знаннями для ефективного знаходження шляхів подолання проблем/и, що є фокусом РГ
· Голова обирається членами РГ на один рік та відповідає за ефективне функціонування РГ; 

· Члени РГ мають право залучати до участі представників громадянського суспільства, влади, реалізовуючи багатосторонній підхід у функціонуванні РГ;
· Представники інших урядових та громадянських організацій можуть бути запрошені згідно потреби за погодження РГ.

Механізми реалізації:
· Робоча група розробить план дій згідно щорічного плану Мережі
· Структуровані  зустрічі кожних два місяці будуть інструментом реалізації діяльності РГ;
·  Розширені зустрічі РГ, де будуть залучені урядові та громадянські організації будуть проходити за погодження членів РГ;
· Адміністративну підтримку робочої групи (наприклад, зустрічі, логістика, нотатки із зустрічі, та інше) надаватиме Секретаріат Мережі ГД за активної участі членів РГ; 
· Рішення РГ прийматимуться за умови консенсусу. Якщо рішення не може бути прийнятим, застосовуватиметься метод голосування, рішення прийматиметься на основі більшості голосів. 
Звітування
Нотатки із зустрічі РГ будуть поширені серед членів РГ, інших стейкхолдерів, які брали участь у РГ, членів ОК та Секретаріату ГД. РГ звітуватиме Мережі ГД України під час Загальних Зборів двічі на рік за координації Організаційного Комітету ГД.
